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Основные виды реабилитации 
инвалидов
• Медицинская реабилитация: восстановительная 

терапия, ЛФК, физиотерапия, санаторно-курортное 
лечение, хирургическое вмешательство и 
протезирование/ортезирование.

• Профессиональная реабилитация: восстановления 
конкурентоспособности на рынке труда, 
профориентация, профессиональное образование, 
обучение новым специальностям и трудовая 
адаптация

• Социальная реабилитация:Социально-бытовая 
адаптация, социально-средовая реабилитация, 
социально-психологическая реабилитация, 
социокультурная реабилитация

• Физкультурно-оздоровительные мероприятия 



Уровни вовлеченности в трудовую 
деятельность при системном подходе

• Социальная занятость (трудотерапия): Для 

«тяжелых» нарушений. Цель — ритуал действия, 

медицинская реабилитация, но не продукт.

• Специальное рабочее место (в 

специализированных мастерских/предприятиях, 

включая и НКО): Мостик для наработки скорости и 

дисциплины.

• Открытый рынок труда: Конечная цель 

интеграции.

• Предпринимательство и самозанятость 



Барьеры

• Сфера государственного управления и нормативного регулирования

• Отсутствие единого ответственного координатора

• Сфера межведомственного взаимодействия

• Нестыковка ведомственных показателей эффективности (KPI)

• Отсутствие единого реабилитационно-трудового паспорта

• Экономические и финансовые факторы

• Личная мотивация и психологические факторы



Инструменты способные
зафиксировать положение
труда в комплексной
системе реабилитации

«Реабилитационно-трудовой маршрут» (РТМ): Приложение к ИПРА, где могут быть прописаны
промежуточные трудовые пробы, уровни вовлечения в занятость и т.д., а также динамика 
изменений. Может формироваться МСЭ и Центром занятости. Каждая проба имеет конкретный KPI 
(например: длительность удержания внимания, скорость операции).

Модуль «Доступный труд»: Цифровой след, позволяющий врачу видеть, работает ли пациент в 
социальной мастерской, а психологу — меняется ли его тревожность при смене формата занятости.

Социальный контракт с реабилитационной составляющей: Включение в соцконтракт на
самозанятость обязательного блока по психологическому сопровождению и закупке (с помощью 
специалистов) не только оборудования, но и элементов ассистивных технологий.



Труд не является этапом после реабилитации. Он является
самой реабилитацией. Пока человек с инвалидностью
исключен из трудовых отношений, система комплексной
реабилитации работает неэффективно.


